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Este es elesumende lasactividades realizadapor la Asociacidn Estrella de la
Mafana en el afn@018 En este documento se recogen tanto las actividades realizadas
en Zaragoza (Espafiagomo el trabajo de campo desarrolladn Indiaen ese mismo
ano.

Queremos dedicar esta memomatodas las personague hacernposible todo

este trabajo, cada dia cosu solidaridadentregay generosidad, contribuyendw la

transformacionde este mundo en un lugar mas agradable en el que. vivir

Muchas Gracias!

. Bienvenido a Estrella de la Mafana

Te damos la bienvenida y nuestro mas sincero agradecimient@lpioterés

despertado en la labajue desempefia la Asociacion Estrella de la Mafiana.

Deseando que esta informacigmemoria 2018te facilite una vision global dé&abajo

que la asociaciéwienerealizaaxdo anualmente

Esperamos que puedadlisfrutar su lecturamuchas gracias
. Quienes somos

La Asociacion Estrella de la Mafiana, es una Organizacion no gubernamental para

el Desarrollo (ONGD), aragonesa, laica y sin animo de lucro.

Naceen el do 2007 de la union de urgrupo de personas comprometidacon la
conquista de una mayqgusticia social para mejorar tanto la situacién educativa,
sanitaria y social de la infanciajuventud en situacion de vulnerabilidad Indig como

la de las personas excluidas socialmente por distintas razones, como en el caso de la
discapacidad fisica, sensorial y/o intelectual, con el objetivo de velar por el derecho de

todas ellas a unasondiciones de vida mas dignas.

En laactualidad tratajamostambién en el ambito de laclusion social y el desarrollo

econOmico y social con mujeres y personas refugiadas tibetanaslesfavorecidas
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socialmente en lagonas rurales de Indiacon el propdésito de apoyar adaeacion de
nuevas oportunidades € futuro para todas ellascontribuir al desarrollo sostenible de
la regidn, asi como, promover la equidad de género, comprometiéndonos con la

proteccion de todos estos colectivos en situacion vulnerabilidad.

Las primeras actuaciones las dirigimogpadyode escuelas hogar para menoretonde

se desarrollaron diferentes lineas de trabajo en el ambito de la salud, nutricion y
educacion. Desde entonces y a partir de la identificacion de nuevas necesidades se han
desarrollado otros proyectos que dan respueataecesidades locales, tales como la
autonomia econdmica de las mujergapoyo al grupo de refugiados tibetanade la

zona, etc, con el fin de contribuir al desarrollo sostenible de la region, asi como

promover la equidad de género.

Desde nuestra asoci@ei llevamos a cabo distintos proyectos y damos apoyo
econdémico, técnico y soceducativo a iniciativas locales de acuerdo con nuestros

objetivos.

. Mision- Fines:

Nuestro objetivo, es contribuir a lanejora directa de las condiciones y
oportunidades de vidade la poblacion con la que trabajamos, por medio del
acompafamiento atencion integralen los distintos &mbitos de actuaciG@gducacion,
salud y desarrollo socioecondémi¢cgara favorecer lancluson social,desarrollo de
capacidades y mejora de la autoestima de colectivos en riesgo, como, personas
refugiadas tibetanas, mujeres, menores y jovenes con discapacidadiribuyendo al

desarrollo comunitario deonas rurales del estado de Karnataka det sle India.

1 Ayudaapoyo economico, logistico, técnico y soe@ducativo para el desarrollo
de las capacidade locales en pro de la sostenibilidad de los proyectos y del

desarrollo territorial.

1 Asegurar una educacioradaptada de calidad mayor integracid socialy
mejores oportunidades de vidaa los menores y jovenesen situacion de

fragilidad y vulnerabilidad por causasdiscapacidad fisica y/o intelectuapor
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medio de la formacién profesional, atencion y educacién integral con el objetivo

de favorece su autonomia, desarrollo e independencia.

Capacitar, orientar laboral y profesionalmente a mujeres en riesgo de exclusion
social, por medio de una formacion técnica especializada que aumente sus
posibilidades de insercion laboral y empleabilidad, logoangha mayor
autonomia econdmica y social, y la reduccion de presion sobre sus economias

domésticas.

La dotacién, mejora y saneamiento de infraestructuras necesarias, en los
centros educativoon los que colaboramos, para un correcto desempefio de

Sus ejecicios correspondientes.

Educacién y sensibilizacion de la sociedad aragonesa a través de campafas y
actividades de EP[®en las que por medio del acercamiento de otras realidades
socicculturales, se trata de fomentar el respeto, la tolerancia y la &aion de

la diversidad como fuente de enriquecimiento humano, que favorezca la
conformacién de sujetos comprometidos activamente en la consecucion de un

mundo mas equitativo y justo.

4. Como nos financiamos:

Alrededor deB0% de los recursade la Asociacidsonpropios, generados por
nosotrosmismos a travéde las cuotasle socios, actividades a berméi y organizadas
por la ONG, lo que nos coamfé una gran autonomia independencia y mayor
sostenibilidad pardlevar a cabo nuestros proyectdsl. resto, aproximadamente 20%
sonexternos gracias la colaboracion de entidades privadas y/o empreaascomo a
través del concurso en subvencion®sblicas

RECURSOS HUMANOS:
i. Colaboradores:
6 Socios fundadores segun estatutos

130 Socios (aproxplaboradores econdmicos fijos
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ii. Voluntariado:

Méas de 40 personagque colaboran regularmente y mas de 240 en actividades

puntuales.
iii. Personal laboral:

Dos técnicos profesionales en cooperacion internacional para el desarrollo y
educacion encargade de todala labor de gestion de la Asociacion, busqueda de
financiacion voluntariadoactividades de EPBeguimientq gestiény apoyo técnico

alos proyecto®n terreno, etc.
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MEMORIA ACTIVIDADES 2018

Espana:

1 Educacion para el desarrollo ébolegiosjnstitutos, universidad
A lo largo del afio 2018 han participado en diferenteampanas de educacion para
el desarrollo en varios centros educativokstas campafas consisten en talleres de
sensibilizacidnmpartidos a distintos grupgsobre las divesasproblematica de india,
con la idea delar a conocer la situacién y cultura de India, sensibilizar e interiorizar valores
como la solidaridad, tolerancia, respeto y convivencia, y concienciar a la poblacién mas joven
sobre la importancia del compromisen la lucha contra las desigualdades sociales
También se propicia la participacion y concienciacion sobcersdumo responsabla
través de mercadillos solidarios que organiza el propio alumnado de los distintos
centros,encargandosele la venta de pradctos de la ONG Estrella de la Mafiana.
Los centros educativos en los que se ha participado han sido:

- Colegio Santo domingo de Sitos

Llegando a mas de 360 alumnos p STRELLADE LA
medio de charlas de sensibilizacion
640 alumnos con el mercadill
solidario.

- Facultad de ciencias sociales del
trabajo: 60 alumnos

- |IES Corona de Aragoa través de unaf
feria de comercio justo, alcanzando mas de 1000 alumnos.

- Escuela Infantil UNAtaller infantil para 15 nifos.

- Colegio Tomas Alviraalleres para mas de 100 ngio

- |IES Pirdmide en Huesdaon la Campafia de bocata solidario en todo el centro.

- Félix AzaraTalleres de sensibilizacion con un curso.

- Colegio BritanicoTaller de sensibilizacién y Campafa de juguetes.

- |ESitaca Charlas de sensibilizacion a todaelegio.



ESTRELLA DE Trabajando por la igualdad de oportunidades vy la justicia social
LA MANANA con los colectivos mas vulnerables en India

———
1 Domingos erPalafox y Fiestael Pilar:
Desde el afio 2008a Asociaciéudispone de un local en la calle Palafox, que se abre al publico
los domingos al mediodia (11 a 15h). Sirve cgunato de encuentro e informaciély cuenta
con una pequefia z@ndestinada a la muestra de artesania. Este local se abre también en

festividades y celebraciones coras fiestaglel pilar, el mercadillo medieval, etc.
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1 Boletines informativos:
La Asociacion Estrella de la Mafastabora boletines informativossemestralespara
informar a sus colaboradores sobre los avances y la situacién de los proyectos egn India
asi como de las actividades programadas en Espafa
Estos se trabajan al regreso de cada viaje a terreno del personal responsable de Estrella

de laMafana.

1 Mindfulnessen elAspen:
Todos los jueves a las 19:30 en un espacio cedido por el restaurante Aspen, se retne un
grupo de aficionados a la meditacion para participar ensésiones de mindfullness
gue imparte el profesecolaborador de la ONGFando Herrando. La cuotambodlica
abonada por los integrantes del grupo es a beneficio destaiacion Estrella de la

Mafana.

1 Semana de India en Zaragoza:
En el 2018&uvieron lugar lay W2 Ny I R a RS L yWrijarly Safugg %+ NI 321 I X
Jornadas en las que tres ONGs Zaragoz&magos de Odhisa, Estrella de la Mafiana y

Fundacién Vicente Ferreaproximan a los | ‘
- : 4
zaragozanos los distintos proyectos de ML SAE

cooperacion al desarroll@ue llevan a cabo £8 B ek

en |ndia_ | AIIcr‘Ihn & Ramén Sanz 18:00 b

Ffradas e

A lo largo de estas jornadas sealizaron B sty sl 90 v

diversos tipos de actividades como

c m\ mgulnu\ 20:30 B icentro Civier Al
i aafss e b fcion e ef e

- 4 de Febrero 2018Espectaculo de VJomadane |ND|HenZa1agoza

aIIcr L l'lhulhhr.s <Pilar Iniga
2 Cen

circo con la compafia Producciong

detw
fsONGs Donglivo 1€

Kinser

- 24 de Febrero 2018taller Danzas de

;‘ Tntrada Libre -
ia Giro 19:300h
3

Topeo post espectaculo 21:00 h

Mundo conJoséRamonSanz. A j;il“y[@ - d,rm.l\m.mw,;g,z :
b 9:30h« [4h. » I7h 20k il ;
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Compafia Giro presento con la participacion de representantes de las tres

KUNDQLQNQ ONGs y expertos en la materia. Mira el cartel si quieres

su nuevo Espectéculo de Danzas de la India

poner algomas
%‘ GALA BENEFICA

Venta de enfradas en laquillos

e - 2 de Marzo 2018Concierto de Regee de la banda

Irregular Roots en el centro Civico La Almozara.

- 3 de Marzo de 2018Taller de Mindfilness en el
centro Yogaterapia.

- 21 de Marzo de 201&spectaculo de clausura, en
el teatro de las esquinasde danza y msica
indiaY | b5L[ Lb, Q

- 28 de abril Jornada de yoga, en el Aula de la

[z Naturaleza.

1 Mercadillos solidarios en Mayo y Noviembre:
La Asociacion Estrella de la mafiana organiza anualmente desde el afioeR008,

colaboracion con la concejalia de

Medio Ambiente de Zaragoza, dC '
Mercadillos Solidarios (edicién
primavera e invierno).
Estos mercadillosuponen una de las
principales fuentesde financiacién de
la ONG, generando sus propios
recursos por medio dda venta de
artesania oriental, bisuteria y joyeria, moda y complementos, decoracion, juguetes y
restauracion con tapas variadastc.

Suponeun mecanismo de financiacion de los peotos en India, ademas de propiciar

un espacio donde compartir con todas las personas que forman parte de la asociacion,
asi como una forma de visibilizar la problematica de la india e involucrar a mas personas
en la labor de la ONG.

En elafio 2018se realiz6 un mercadilldel 4 al 6de Mayo, y 16 al 18de Noviembre.
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1 Feria Medieval:
El 15, 16 y 17de junio del 2018 Zaragozaacodo el Mercado Medievalde las Tres
Culturas, con una variada programacion cultural, talleres y numerosas actividamtis.
ello en las calles del Casco HistoricaZdeagozala Aso@cion Estrella de la Mafiana
abrié su local situado en la Calle Palafox del casco histérico participando en el

mercadillo medieval con un puesto de venta de artesania ambientado en la época.

1 Campafa recogida de juguetes:
Enoctubre del 2018se organizé un@ampafa de recogida de juguetes de segunda
mano, que se llevo a distintosentros educativos colaboradoresColegioBritanico,
ColegioSanta Maria del Pilar (Marianistas), CEIP Juan KEIP, Diego Escolano en
Longares y el IES Parque Goya.
Estos juguetes donadpposteriormente se pusieron a leenta en el mercadillo
solidarioorganizado por la Asociacion Estrellad@&lafana en noviembre del 20¥7a
beneficio de la propia ONG. De &dbrma ademas de recauddondos se buscaba
favorecer a aquellas personas gtienen dificultad a la hora de adquirir juguetes de

primeruso, ademas de propiciar ugaltura de consumo mas sostenible y responsable
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1 Feria de Huesca:
El19 y 20de Mayoy el fin de semana déb y 16de Diciembrese organiz&l mercadillo
solidario en la ciudad de Huescd&n colaboracion con la Asociacion Colabores
(Asociaciorde apoyo juridico y acompafamiento terapéutico a personas en situacion
de vulnerabilidad)expusieron una muestra de artesarodental, bisuteria y joyeria,
moda y complementos, decoracion, etc, dando a conocer el trabajo de ambas

asociaciones entre losstentes.

1 Calendarios:
En 2018e hadisefiado y promovido la venta del calendario de Estrella de la mafiana
del 2019 Confotos delos proyectos desarrollados en las comunidades de refugiados

tibetanos con los que la Asociacion colabora, realizadas por la voluntaria fotografa Cris

Aznary Angel Alvarez.

10
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1 Loteria:
Estrella de la Mafiana desde el afio 2008 en colaboragign/ €t I ! a2 OAl OAs Yy

{ 2 f A RpaNi&igaa en elsorteo de loteria de navidad por medio de la venta de

participaciones a beneficio de NG

A través de este ciclo de musica organizado en colalibramin otrasasociaciones
entidades del &mbito de la cooperacion y la accién social, se han llevado saraiso

conciertos solidarios ela Sala Galve del auditorio de Zarag@an el objetivo de dar a

a

T / 2yOASNIiza {2t ARFINAR2adDd a/ AOf2 az2yOl &2é¢

conocerlos proyectos solidarios de las ONGs participantes por m edio del trabajo

en red de las diversas entidades, fortaleciendo sus sinergias, ademas de

favorecer el acceso e interés a la cultura musical, ofreciendo un programa

interesante y variado.

15 de Abril O'Carolan (musica folk). A

beneficio deAFDA @ “‘iswh sol.wAmA

CONCIERTOS EN EL AUDITORIO DE ZARAGOZA

il 1 Domingo * 12 horas ﬁ
29 de Abril: Albert Alcaraz & Erile [ttt J‘+ 5@ (

Escartin (baritono & piano% [0Y1al=Yi[oI[0]]  SALALUIS GALVE - AUDITORIO DE ZARAGOZA » C/ EDUARDOIBARRA, 3

Entradas y Fila Cero:10°€ « Parados y menores de 25: 6€
Taquittas del Auditorio y solidario.entradiui.com« Inférmacion: 605 123 512

de Malawi Salud “MUSICA MEDIEVAL DE LAS|TRES quTunAs -

13 de Mayo Orqguestas y Agrupacione Aﬁ“lta ! ia "«

del Conservatorio Profesional df » l

de Amigos de Odisha
3 de JunioCoros Infantil y Juvenil AmiEGEEEs

Musicae, Dir.Isabel Solano y Javiesss

)(

Garcés. A beneficio dgelive in Art

4
colabores aMANA  TherCaja +€: UndaCION S o oo &) Zaragoza

24 de JunioPercusioes del CSMA, Dir. César Peris. A beneficlhileos

16 de SeptiembreJaime Lépez (cine mudo con pianowwo). A beneficio &
Medicus Mundi

23 SeptiembreTrio Chiavettédmusica vocal del s. XXVII) A beneficio deSan

Blas

11
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- 4 Noviembre:CoroEnarmonia, Dir. Noelia Torres. A beneficid/ileente Ferrer

- 11 Noviembre:Vegetal Jam (comerto familiar de musica folkA beneficiode
Orquesta Escuela

- 2 de DiciembreAquiania (musica medieval)\ beneficio delolabores

1 Cursosy talleres:
A lo largo del afio 2018 han realizadodiversoscursos vy talleres aeneficiode la
Asociacion comotalleres de constelaciones familiares, Chikunmgeditacion, etc, por

medio de la colaboracion de facilitadoneofesionales

1 Escuela de Idiomas de Huesca:
En el mes de diciembre del 10 al, 2@ntro de una jornadas de sensibilizaciéon en la
Escuela Oficial de Idiomds Huescae organiz6 a beneficio de la Asociacion Estrella

de la Mafiana un mercadillo de libros de idiomas de 2° mano.

 ExposicionF 2 1 2 ANI FA Ol viRB en iR S yS BFIF N& @l dza |
Tibet:

Casa de las cultura® EL32 8 A OA 5 Y .l
¢ N 0 S l"@ris d\ﬁ]é‘(De] 19 diciembre al 7 de : / en imagenes

ris /ﬁ\znar

enero 2018)

JoaquinRonca® ELJI2 aA OAsy a2
GRS / Nxra !'TylINE RSt
IES Pirdmide, Huesca: Del 19 de febrero hast
2 de marzo

1 Diadel Voluntariado:
La asociacion Estrella de la Madaelebré el
dia4 de Diciembredel 2018en el restaurante

Aspen por medio de un refrigericel dia

internacional del voluntariado rindiendo

ESTRELLA
o N S €] Zaragoza

homenaje a todos/as sus voluntarios.
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1 Zaragoza Diversa

Actividad organizada por la Casa de las culturas: 26 y 27 de mayo de 2018 en la plaza del
Pilar.

Zaragoza
CASETAS o z
MULTICULTURALES: | "t‘”'“
Informacion, artesania, -
indumentaria, ¢";m"“"°"e.
venta de productos f P ﬂl"f'aéo
gastrondmicos, o,
instrumentos v r [ ,
musicales, = e
dibujos, manuslidades, A (4 b ey
wileres..
= ‘/hagog %

ZONA
DELEGACION /
DE GOBIERNO -

Rincén infanth ciudad para
la convivencia

ACTUACIONES I
+ Plaza del Pilar A\
« Fuente de la \

Hispanidad

26 - 27 de mayo
Plaza del Pilar

2018

=
:

LA OB AN CAICO IR

SRR MTHS Y AN q ;z;?:!ggou @j “ M_ - g gz,a,.!.’,g'-’Za

Nes Socaiss srecHos SocIALES

91 Dia del Parque:

El 3 de junio de 2018 se celebro el dia del pargaetjvidad organizada por parques y
jardines, con baile de Bollybood y taller méndalas

1 Concierto Mantras en eJoaquinRoncai

Dia9 de febreroen el CentraJoaquirRoncalse celebré lalausurade laexposicion
"Voces en imagees" con un conciertde mantasgEncuentra tu ser: Relajacion
yY I v (i Mkadgé de Cesar Mingueza.

1 Presentacién del disco Carazalem

Presentacion del disco "Caja de Musica", el sabado 29 de septiembre en el jardin de
Sagastan°7.

13
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1 Mesa RedondaTibeten casa de las culturafiadel Migrante:

Con motivo del dia del Migrante, se celebraron unas jornaddisi&éd de diciembre en
la Casa de las culturas sobre La Causkilukt En busca de la libertad

1 Subvenciones
En el afilo 2018e hanformulado varios proyectos de cooperacion al desarrofpara
concursar en convocatorgpublicasde subvencioneg concursos de entidades privadas
con fondos para proyectos de cooperacion al desarrollo. A continuacion se exponen los
fondos obtenidos
- Fundacién IbeiCaja y La Ca#t000 eurosproyectodEjecucion de la 32 fase del
programa de mejora del abastecimiento del agua potable en las comunidades de
NEFfdzaAl R2a GAO6SGlry2a |f adz2NJ RS 1 AYRAL ¢
- Fundacion Iber Caja 'y La C2&00 euros, proyecté / A Of 2 Sdonciards/ Ol & 2 =
{2f ARIF NA23a¢é

14
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Ayuntamiento de Zaragoza:0000 eurogproyectomS y 2 @ OAsy RS 23 &
RSt K2alLVALdl tRSRSNB TQlkIA I R2a4 (A06Sily2a RS 5
ly R& |

Ayuntamiento de Zaragoza&3900 euros, poyectod Y RA I Sy %Il NI 321 | ¢
Zaragoza Cultural, Ayuntamiento ZaragozE)135 euros, poyecto ¢Ciclo el
azyOlez2>y O2yOASNI2a {2fARIFNAKR24E

Gobierno de Aragoén, dep Cultur@535,31 euros, myectodCiclo el Moncayo,
O2yOASNIIi2a {2fARIFINR2&E

9 Colaboracién con la asociacidtegala Sonrisas
En el afilo 2018emos empezado una colaboracién con la Asociacion Regala Sonrisas, a
través de la cual, esta entidad colabora coedmpra de distinto material de necesidad
de las escuelas con las que Estrella de la mafiana trabaja en terfeaalonacion es
por medio defamilias espafiolague deciden destinar el presupuesjae en un primer
momento gastarian emegalospara sus nifios/as, decidiendo estos, destinarlta a

compra demateriales educativos y asi recibir como regalo las sonresasrds nifios en

otra parte del mundo.

15
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PROYECTOS DE COOPERACION AL DESARROLLO
1 AMBITO GEOGRAFICO:

India:

India es un pais ubicado en Asia del Sur. Comésde 1.311millones de habitanteg2015, es

el segundo pais magpoblado del mundo Su superficie es de 3,3 millones de km?2
(aproximadamentes veces mayor que la Espafia peninsyjajue le sitla en el séptimo pais

mas extenso del planeta. La densidad de poblacién media es de 382 R4Bki), siendo la
espafiola de 951 hab/kn?

En 2014 eindice de desarrollo human@DH) enindiafue de 0,418 puntos, situandole en el
puesto 101de un total de 144 paises analizados, (Espafia en ese mismo ranquin ocup6 el nimero
22). El IDH, tiene en cuenta tres variablesgevidady saludde la poblaciéneducacién y nivel

de vida digno. Por tanto, influyen entre otros, el hecho delg@speranza de vida en Indésté

en 66,46 afiog81,87 afios en Espafia), tasa de mortalidadSy St T Zremtg per @ & dz
capitasea de 1.595% (30.262% Espafia).

Actualmente, casun 24%de la poblacién india continta viviendo bajo el umbral de la pobreza
alrededor de300 millones de personas

Foto: Mapa India

Estado de Karnataka:

Karnatakaes uno de los 2@stadosde lalndia el sétimo de mayor superficieEsta
ubicado enel Surdel pais Su capital eBangalore Unica ciudad dedstado que supera

el millén de habitante$3, 728,906en 2011)El idioma oficial es el kannada. Segun datos
del censo d&011, Karnataka tenia una poblacion @&, 130,704habitantes el octavo

estado con mayor poblacion.

El 56% del trabajo se concentra ersettor agrarig dependiendo los resultados de esta

actividad de los monzones estacionales.

Zonas Rurales: Mundgod, Anavatti
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Segun datos oficiales del banco mundial, poblacién rural de laindia en 2015
representaba un 67% del totaRunque es cierto que el éxodo rural y la urbanizacion
suponen un fendmeno a nivel mundial, en India todavia las cifras de poblacion que vive
en zonas rurales siguen siendo més elevada que la poblacion urfeasiroiertidas en

la mayoria de paises del desarrollo.

Por ello,el tratamiento, las dificultades y probleméaticas hallados en las zonas rurales
son distintos de los que enfrenta la poblacion urbansiendo por tantomportante

tener en cuenta esta variadl

Todos los proyectos de la Asociacion Estrella de la Mafiana se concentran en areas

rurales del Estado de Karnataka, en concreto en la zona de Mundgod y Anavatti.

EnMundgod se encuentreel Gentro Residencialy

Pakistan

de Formacion Light of Karma que acoge el

- ‘' programa de formacion profesional para jovenes
wx con discapacidad visualy el programa de
b desarrollo socio ecodmicoy empleabilidad para

mujeres en situacion de vulnerabilidad.

Por otro lado los proyectos de desarrollo

comunitario con la poblacion refugiaa Tibetana

se llevan a cabo esl asentamiento de refugiados
Sri Lanka

soes Tibetanos de Doeguling, & km de Mundgod Se
trata de, uno de los asentamientos mas grandes e importantes de toda india, con una

poblacion aproximada de 20.000 habitantes

La ciudad dé&lundgod, se caracteriza por la abundancia de campos de arroz, siendo el
cultivo principal en una poblacion dond& ocupacion mayoritaria es la agricultura
convirtiendo a Mundgod en un centro de comercio importante. La ciudad al noreste esta
rodeada de bosque. $#ttua a una altitud de 564 metros por encima del nivel medio del
mar. El clima de Mundgod es moderado, excepto durante la época de lluvias

(monzones). Limite de la ciudad es 11,99 kildmetros cuadrados copolntecion de
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18.866segun el censo del 201104 varones constituyen el 51% de la poblacion y las
mujeres 49%. Mundgod tiene un indice medio de alfabetizacion del 67%, superior a la
media nacional que se encuentra en el 59.5%: la instruccién masculina es del 73%, y la
alfabetizacion femenina es de2%. En Mundgod, el 15% de la poblacion tiene menos

de 6 afos de edad.

Anavatti es otro pueblecitcsituado al sur del estado de Karnatak&uenta con una

poblacién de unos ocho mil habitantes.

7 AMITOS DE ACTUACION:

o EducacionCreemos que la educacion es el motor de cualquier cambio, por ello,
centramos nuestros esfuerzos en el desarrollo de las capacidades locales a través
de talleres y formacién académica superior y profesional adaptada a las
necesidades d@venes con cegueraly otras discapacidadesTrabajamos en
la mejora del acceso y la cobertura a la educacion en zonas rurales del sur de la
India, por medio delsaneamiento y dotacidbn de recursos educativos e
infraestructura Apoyamos edcceso a la educacion de la infaace los campos
de refugiados Tibetangsen Mundgod, Karnataka, en concordancia y respeto a
sus rasgos culturales.

Alrededor deB0 jévenes con problemas de visiphan participado de nuestros
programas académicos de formaci&@uperior,mas de 250 familia refugiadas

tibetanasy 300 menores del area rurae benefician de estos proyectos.
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o Desarrollo socioeconémicd®rogramas de

formacion profesional y orientacion

laboral dirigido amujeres en situacién de
vulnerabilidad de las zonas rurales de
estado de Karnataka, que favorecen

empoderamiento, desarrollo de su
economias familiares y empleabilidad,

traves de talleres de costura, cooperativi=—
de mujeres, etc. |
Hasta ahora,mas de 100 mujereshan ,

participado de nuesbsprogramas.

Salud: Cobertura sanitariapara las personas participantes de nuestros

proyectos. Programas puntuale

de atencion primaria y de
prevencion a nivel comunitaripa
través de la colaboracion de
profesionales en terreno.
Llevamos a cabo campa$i de
higiene y salud bucodental

nutricion, revision ocular, etc, e

las comunidades de refugiados Tibetanos y otras zonas rurales del estado surefio

de Karnataka.

Sensibilizacion:Promovemos, a través de actividades de Educacion para el
desarrollo en Esgiia, elacercamiento a otras realidades socudturales, para

fomentar el respeto, la tolerancia y la valoracion de la diversidad como fuente
de enriquecimiento humano Para ello, realizamos talleres sobre India y su

cultura, formaciones, programas deoluntariado, viajes de sensibilizacion, etc.
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Porque creemos firmemente que la transformacion social debe de ser global y

empieza en la educacién y toma de conciencia de lo que ocurre en el mundo.

**Inclusion social:Por medio del trabajo en todas estas areas tratamos de favorecer
una mayorinclusion social de colectivos en situacion de marginacion sogiablacion

con discapacidad, refugiados tibetanos, familias de escasos recursos, etc.

** Desarrollo comunitario (aral): De forma transversal a todas las actuaciones de la
ONG Estrella de la Mafiana, se trata de fomentar el desarrollo comunitario rural por
medio del desarrollo de capacidades locales, para la apropiacion del proceso de

desarrollo por parte de la comurad.

1 POBLACION:
o Personas con discapacidad:

En India, el nUmero de personas con discapacidad oszilae el 5% y el 8% de la poblaciégegun

un informe del Banco Mundidtl 75% de esteolectivo vive en zonas rurales.

Laspersonas con discapacidagufren una fuerte discriminacion social, que se traduce en una
situacion de vulnerabilidad y marginaciénLa discapacidad en india supone una fuerte
estigmatizacion para la propia persomagandole en la mayoria de los casos el ejercicio de sus

plenos derechoy por tanto el desarrollo de sus capacidades y autonomia

En el caso de la discapacidad vishiale cada 3 personas con ceguera en el mundo vive

en la Indiay se estiman en 45 millosdas personas @presentan deficiencia visyaxistiendo
unamayor prevalencia en las zonas ruraléssta concentracion discrecional y desproporcional

de la ceguera en diferentes sectores de la poblacion y ambitos geograficos en relacién a factores
socioeconémicos, evidencia ursituacion de injusticia socialque se puede y debe combatir

con recursos y ayuda oficial al desarrollo, geaitar de erradicar los casos evitables y tratables

de ceguera80% de los casos de discapacidad visual segun las@M@evenibles) y avanzar

asi en el respeto y garantia de los derechos humanos de la poblacién con discapacidad.
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En laszonas ruralegie la india, resulta frecuente en caso de menores invidentes, que

la familiaa su cargo lo apartenlg nieguen losuidados y la atenciégue les prestan

a los demas hijos; la situacion se hace mas grave en familias de castas mas baja,
huérfanos o si se trata de nifias ciegas

Existe por tanto, por parte de la familia, ugi@n necesidad de concienciacion sobre las
potencialidades de sus hijos e hijay, de participacion en el desarrollo de sus
posibilidades.

Esta situacion de exclusion y marginacion social puede mejosailas personas con
discapacidad conquistan su autonomia e independencia. Ademas, alcanzar el nivel de
estudios superiores, proporciona cierta respetabilidad y reconocimiento social.

Asi, una de las &reas de trabajo mas importantes para generar unftraasion social

en torno a esta problemética, se relaciona con la acogatlicacion, formacion

profesional y laboral haciendo hincapié en el desarrollo integral de cada una de las

personas con discapacidad.
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0 Refugiados tibetanos

Elcolectivo de refugados tibetanos se encuentran en una situacion compleja de mayor
fragilidad y vulnerabilidad. Exiliadde su tierra natal, el Tibet, por tupacion del
gobierno Chino en la década de los,5§ran parte de la poblacién fue empujada y
forzada a huir en bsca de refugio y asilo politicodebido a la persecucion y

vulneracion de derechogue sufrian bajo el nuevo régimen Chino.

Asi, muchos llegaron dia donde el gobierno Indio bajo el mandato de Pandit

Jawaharlal Nehrues concedio asilo politico.

Tras casi 50 afios de esos primeros éxodos masighsimente la poblacién tibetana
en el exilio¢ mas de 120.000 personas se haasentado en campos de refugiados

diseminados por toda India

No obstante, debido a stondicion de desplazados politicosn muchos casos no son
considerados ciudadanos de plenos derechos, por lo que se hallamesgo de
exclusion sociaglcondificultad de acceso a oportunidadgscon escaso apoyo por parte

de las autoridades indias.

| & 8

4
s
%
:
;

22



ESTRELLA DE Trabajando por la igualdad de oportunidades vy la justicia social
LA MANANA con los colectivos mas vulnerables en India

W
Estasituacion especialmente se vagravada entre los jovenefuevas generaciones
nacidas en el exilio), que apenas cuentas con oportunidades de vida que desarrollar en

sus comunidades, forzando a la mayoria a emigrar al extranjero.

Este escenario, al mismo tiempo estd generando puaceso de aculturacion y
desarraigo(desvanecimiento de las tradiciones culturales y rasgos especificos de la

cultura Tibetana), que de forma generalizada esta viviendo el pueblo Tibetano.

Estas condiciones de mayor discriminacion, obliganantener y trabajaren el
fortalecimiento y conservacion de los lazos comunitarios y culturales de la propia
comunidad Tibetana en el exilidavoreciendo la red y tejido social de apoyo, necesario

para hacer frente a esta situacion de fragilidad y exclusion social.

1 Mujeres

En laindia existe una fuerte desigualdad de génera pesar de las numerosas leyes que

reconocen la igualdad de derechos de ambos sexos.
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Estasituacion de discriminaciomespecto a la mujer, supone una serie de probleméaticas que
tienen que ir enfrentando a lo largo de su vida, comanfenticidio femenino, acoso sexual,
agresiones, maltrato, la dote, matrimonio precoz, explotacion sexut.

Aungue muchas de estasgeticas estan penadas por ley, todavia hoy siguen siendo ineficaces.
Asi, en india la mayoria de las mujeres son valoradas y respetadas mientras este al lado su
marido. Estduerte represion frente a las libertades individualgse refleja en datos contmue
todavia hoy en dial 80% de los matrimonios siguen siendo concertaddda mujer no se le
concibe como individuo duefio de su destinegandole la toma de decisionesmvisibilizando

su contribucion y papel en la sociedad.

Segun UNICEF, existe36% de casos de matrimonio infantil en la india rural.

Por tanto, existe laecesidad urgente de trabajar en la reivindicacién de los derechos de la
mujer, envisibilizar su situacion desigual y de injusticia social y de trabajar en favor de su
proteccion garantizandoles el ejercicio de sus derechos por medio de la autonomia e

independencia de las mujeres.

1 Infancia yjuventud
En una sociedad, en la que la diversidad, la desigualdad y la injusticia, estdn muy
presentes, losnenores infancia y juventud son dos de los grupos poblacionateés
vulnerables y desprotegidasDesde nuestra visiora proteccion y promocién de la
nifiez y de la juventud es uno de I@ilares fundamentalesobre los que se construye
la democracia y el desaifo de un pais, yaamprendemosgue la plena vigencia de los
derechos de la nifiez nosesolamente un problema de tipegislativo. Es necesario
provocar y estimular acciones dirigidas a defender sus tiesepersonales, culturalesy
socialesEn este sentidauestras intervertiones con estos colectivastan focalizadas
principalmenteen dos &mbitossalud y educacionSabemos quéa educaciones el
camino por el qualeben avanzar las sociedadgsque el acesoa ella en igualdad de
condiciones es laia para su desarrollo. bia presenta unos datos cuantmenos
estremecedoresun 20% de todos los menores de 6 a 14 afos no van a la escuela
debidol @I NAI & Ol dzal ax SyaGNB € a Likklay@A Ll f Sa
a20A1 f ¢33 chstoladRsedsocibecohdm ylas diferencias de géneenito
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Otro de los ambitos prioritarios es el teesalud Al igual que emducacion, ehcceso

universala ella ain esta muy lejos de ser una realidad

Trabajar en Igprevencion y asistencia de los menores y joesnes esencial en un pais

donde la morbilidad alcanza tasas muy elevadaa estos colectivos. En la India hay

alrededor de220.000 nifios y nifias infectados por VIH. Se calcula que de 55.000 a 60.000

nifos y niflas nacetodos los afios de madres que viven con el VIH.

Otro desafio es lograr la rehabilitacion y reinsercién de quienes shdrndo la

conculcacion de suslerechos por abandono familiar, maltrato fisico, violacion

emocional y abuso.

Con alrededor dd2,6 millonesde nifios y nifiague practican ocupaciones peligrosas,

en lalndia se registra el mayor numero de nifios y nifias tagddores menores de 14
afiosdel mundo. Estas situaciones conllevan una ruptura de los procesos de desarrollo
respetuosos a losiclos vitales de las personas y una pérdida de derechos, en este caso
el derecho a tener infancia.

Desde nuestra vision, creemos que es imprescindiialeajar desde una perspectiva

global ycentrada en la defensa de los deffeas de la infancia y la juventud.
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PROYECTOS

PROYECTO LIGTH OF KARMA
El centro residencial y de formacitight of Karmaeinauguré en el afio 201arrancando en
junio de ese mismo afio, la primera promocion de estudiantes del centro Light of Karma.

Actualmente acoge a dos programas:

- Programa de Formacion Profesional para menores y joévenes con déficits
sensoriales y/u otras discapacidades

- Programa ddormacion profesional para mujeregde escasos recursos y en riesgo
de exclusion social. ProyectdILORING PROJECT y COOPERATIVA DE MUJERES

El centro Light of Karma es oantro totalmente adaptado a las necesidades de personas con
discapaadilad visuaJ situado en un terreno de aproximadamenf®.000 m que ofrece
gratuitamente alojamiento, manutencién, cuidados médicos, material escolar, programas
informéticos, clases de apoyo, formacion en informatica, musica e inglés, talleres de movilidad

y autonomia personal etc, a aproximadamente 22 estudiantes , de 16 afios en adelante,
provenientes de areas rurales colindantes, donde sus familias no pueden dar respuesta a sus
necesidades al no disponer de servicios especializados que les garanticedugagion de

calidad adaptada.
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Debido a la labor desarrollada por el equipo del Centro Light of Karma, en torno a la
sensibilizacién de la sociedad, defensa y proteccién de los derechos decedtetivo los
estudiantes de Light of Karma en 2012 fueraimétidos en el instituto publico de Mundgod

para cursar 11°, 12° estandar (equivalente al Bachiller espafiol), y Degrees, que corresponderian
a los grados universitarios.

Esto significé un gran logro pdeainclusion social de este colectiyga que antdormente a los

jévenes con discapacidad visual se les negaba la posibilidad de cursar sus estudios en escuelas
ordinarias, favoreciendo de esta manera una mayor marginacion y segregacion del colectivo.
Para favorecer el acceso a la educacion, desde e¢tccight of Karmase les proporciona
materiales académicos complementarios como, grabadoras de voz, maquinas perkins, libros

en braille, etc que les faciliten el seguimiento de las clases y el acceso al conocinyianta
educacion adaptada

Ademas, en este mismo centro dentro del programa de desarrollo socioecondmico dirigido a
mujeres,se imparte formacién gratuita profesional técnica especializada en costura (corte y

confeccion), a mujeresgle escasos recursos y en situacion de vulnerabildiala zona rural de

Mundgod, Karnataka.

Para ello, el centro Light of Karma cuenta con una sala dedictadlerade costura, equipada

con 15 maquinas de cosg todo el material necesario para el desarrollo de la formacion.
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Este programa tiene paobjetivo el aumento de los medios de vida de las familias de las
mujeres participantes, a través de la mejora de sus posibilidades de insercion laboral y
empleabilidad.

Por otro lado, en el marco de este mismo programa de desarrollo socioeconémico dirigido a
mujeres, se ha conformado upaoperativade exalumnas del curso de costura con el objetivo

de contribuir al desarrollo econdmico y social de las integrantes, a través del empoderamiento
y de la ampliacién de sus medios de vida, por medioddeempefio de un trabajo que les
garantice un sueldo digno.

De esta manera, las mujeres una vez finalizada la formacion de corte y confeccion, pueden
acceder al uso de herramientas y maquinaria disponible en el Centro Light of Karma de forma
gratuita paradesarrollar su trabajobien por cuenta propia o de forma cooperativa. Desde la
Asociacion Estrella de la Mafiana y Karma Foundéiocios locales), se les hace encargos de

prendas para favorecer su ejercicio laboral desde un paradigma de comercio justo.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN 2018
1. Programa de Formacion Profesional para menores y jévenes con déficits sensoriales
y/u otras discapacidades.

9 Evaluaciordel proyectolLightof Karma:Conformacién de nuevo equipgestor

del centro ydeteccién de nuevogrogramas.
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9 Trabajo con los socios locales Karma Foundation solrersficacion y registro

a traves de lasesoria de abogadofeunion con abogados de Delhi.

1 Implementacion del programa de alfabetizacion digital de adultos

91 Desarrollodel programa @ formacion profesional para jovenes con cegugta

promocion.
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i Establecimiento de contactaon otras entidadesVisita al proyecto Enable

India

91 Desarrollo de capacidades localen gestion de proyectos de desarrollo con los

miembros de Karm&oundation
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2. Programa de desarrollo socioeconomico a través de formacion profesional y
empleabilidad dirigido a mujeres de escasos recursos y en riesgo de exclusiéon
social.

9 Desarrollodel programa de formacion profesionah costura para mujeres en

situacion de vulnerabilidad® promocion.
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PROYECTDOE DESARROLLO COMUNITARIO EN LOS ASENTAMIENTOS DE
REFUGIADOS TIBETANOS AL SUR DE LA INDIA

Estrella de la Mafanaesde el afio 201Wviene trabajando con la poblacién de
refugiados Tibetanos al sute la indig en elasentamiento de Dougeling Mundgod.

Este asentamient@s el segundo mas grande de toda Indse estableci@n 1961 y
concentra una poblacién aproximada #8.000 habitantesSe compone po® aldeasy

los diferentes monasteriosuniversidades Politicamentedependen del CTA (Tibetan
Central Goverment) que se encuentran en Dharamsala, norte de la India.

Cada una de las aldeas tiene un lider encargado de los asuntos administrativos, publicos
de la aldea. Estos cargos son elegidos democraéognpor los propios habitantes,
cada afio.

Existe un alcalde, que es la autoridad maxima de todo el asentamiento que engloba
todas las aldeas. Este alcalde se retne con los lideres de las diferentes aldeas para tratar
los temas que afectan a cada territoriasi como aquellos temas comunes. El alcalde es
designado desde el gobierno Central.

Dada su condicion de refugiados, eswvital importancia la proteccién de su cultura
como bien inmaterial y el trabajo en el fortalecimiento y desarrollo comunitario

Apenas cuentan con medios econdmicos para el desarrollo de sus comunidages.
principal actividad econdémica es la agrarilo existen muchas oportunidades de
trabajo, obligando a una gran parte de la poblacion a salir de sus comunidades para
desarrollar trdpajos estacionales de venta de productos en otros lugares de india 'y poder
generar los ingresos necesarios para sobrevivir.

Otra fuente importante de ingresos en la comunidad Bmremesagjue entran de los
familiares que viven en el extranjero.

Estrellade la Mafianaal conocer de cerca su situacién de precariedaamenzéa
colaborarcon la poblacion de refugiad@n el afio 2010a traves de urproyecto de
educaciénapoyandoal mantenimiento de una de las escuelas de infamtilina de las
aldeas.

Esta colaboracion se fue extendiendo a otros campos y otras areas de intervencion.
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Asi, en la etualidad Estrella de la Mafiama conjunto con sus socios locales, Karma
Foundation,ONG de referencia en la comunidad de Refugiados Tibetatwsarrolla
proyectos comunitarios de Educacion en varias de las escuelas, cotalpgnagramas
de saluden el Hospitaly la residencia de ancianos del asentamiemdesarrolla

proyectos demejora de abastecimiento de agua y saneamien¢ém varias aldeas

proyectos demejora de la infraestructura y dotacion de servicios publicos.
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ACTIVIDADES REALIZADAS EN 2018

1 Proyectode Nutricion y Educacion a la infancen las comunidades del Campo
lya

La Asociacion Estrella de la Manatzasoporte técnico y econdmica las escuelas de

infantil de la zona de refugiados tibetanos en Mundgoelh concreto la escuela del

campo 1 (desde 2010) y la escuela del campo 6 (desde 38Hra).cubrir todos los

gastos de las mismas en relaciop® ‘ . Q._f'
a la alimentacion y educaciode
los meores, costes de
mantenimiento 'y  recursos
humanos (salarios de Ila
profesoras y ayudantes), dad
que ambas por escasez
recursos estaban abocadas
cierre.

En este caso, cabe mencionar, que® de los desnutridos del mundo viven en la
India, unos 2¥ millones. Debido a ello se estima qué&@I% de los nifios/as en la India
tiene un retraso en el crecimientoen su mayoria debido a la mala alimentacion.

Por tanto, elobjetivo de dicho prgramaes garantizar la ingesta de los nutrientes
necesarios, astomo el accesca una educacion infantil respetuosa y en relacion con

su identidad histérica y culturala 60 menores aproxAl mismo tiempo se facilita a sus
tutores, padres, madres, familias a su cargo la posibilidad de continuar con sus trabajos,
mientras sus infantes estan cuidados.

Se trata por tanto, deescuelas de educacién infantilon dos niveles, uno para los mas
pequefios (2 y 3 afos), donde el objetivo estd mas relacionado con el cuidado de los
pequefios a través de la proporcion de un espacio adaptado a sus necesidades, con
materiales adecuados a su edad y personas encargadsis loienestar.

En el segundo nivel (4 a 6 afios), el propdsito es mas educativo, trabajando-eskerttiora

como el aprendizaje I6giematematico. En este segundo nivel se da una ensefianza bilingie

(inglés y tibetano), y se prepara a los nifios y nii@aa la primaria.
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Losmenores de 2 a 6 afios acuden a la escuela por la mafiana, comen en el centro y sus familias
les recogen por la tarde.

El edificio donde se llevan a cabo las labores educativas, da cabida tambiémsa usos

educativos y culturales pa disfrute de resto de la comunidad.

1 Hecucion de la 32 fase del programa de mejora del abastecimiento del agua

potable en la comunidad del campo 6 de refugiados tibetanas®T nn €
6{dz0o 3SYOAsy CdzyRFOAsy /! L S LOSNDFI2F ndn

El acceso al agua es uda las mayores necesidades en esta zohaescasez de este

recurso naturaljunto con elproceso de desertificaciémue el cambio climatico esta

provocando en todo el mundo, dificulta cada vez mas la supervivencia en estas zonas.

El pozo subterraneo al ge estabaconectada la redde abastecimientale agua del

Campo 6no ofreciasuficiente cantidad de este recurso para abastecer a una poblacion

de aproximadamente 800 personas
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Por ello, existia la necesidad deocalizar en el area nuevas fuentes de aguas
subterraneas para la perforacion de un nuevo pgozrpe a través de una bomba pudiera
conectarseal sistema de canalizacion y distribucion de agua potable.

De esta formahemos aumentadola cantidad de litrosde agua a disposicion de la

poblacion,pudiendo levar agua a todos los hogares en dos tiempos, mafana y tarde.

1 Construcciorde la Casa de Phurbim ® n apnog)
Estrella de la Mafiana lealaborado en la construccidén de una cageara dos hermanos
huérfanos de la

comunidad del campé.

La casa donde vivian
estaba en situacion dg
precariedad, congs
numerosas  grietas y_\‘
goteras que cuestionaba N
la habitabilidadde la casa. |§
La comunidad del propiq
campo se volcd en
recolecta para I
construccion de una nuevg
casa. Estrella de la Mafian
quiso colaborar co esta
iniciativa de solidaridad d
los pobladores de este
campo con SuS Propios

vecinos.
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1 Contacto con las autoridadedel asentamiento
A lo largo del 2018, nuestra coordinadora de proyectos, AliciaBigaren ha estado
8 meses en terreno, pudiendo tenaumerosas reuniones con los diferentes lideres,
asociaciones y autoridades del asentamiento.
Este trabajo efundamental, para la coalinaciéon del trabajo con el resto de actorges
la sostenibilidaddel trabajo a largo plazo ya que un mayor conocimiento del contexto

permite tomar mejores decisiones.

9 Talleres de deteccion de necesidadey visita a todos las comunidades
Identificacion deproyectos

Se han realizado diversescuentros y talleres con los distintos actoreslevantes para
el desarrollo comunitarios de la poblacion de refugiados Tibetgnlasdeteccion de
necesidadesy proyectos Asi nos hemos reunido con #sociacion demujeres y
jovenes para poder detectar necesidades en la poblaciénddesas distintas
perspectivas. Tambiéresdhanvisitado todas las aldeas y se han mantenido reuniones
con todos sugideres Nos ha recibido elcaldeen numerosas ocasiones para comjart

el trabajo y contribuir al analisis de necesidades.

Tras la reunién con el Alcalde, la coordinadora de Estrella y el coordinador de Karma Foundation
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1 Firma convenio colaboracién definicion del plan de ejecucion del proyecto de

renovacion de los baf®del hospitade la comunidad de refugiados Tibetanos
| 2y 0SaAsy RS adzo@SyOAsy RSt | e&dzydl YASYD
ejecucion debproyecto.

El Hospital del Asentamiento de refugiados Tibetanos de Dougeling (Hibddaba

de la renovacion ynejora de los sanitariosEstagnstalacionesde mas de 45 afiose

enoontraban en estado de precariedadDe estascondiciones insalubreglerivaban

riesgos de infeccidn para los pacientes y el persaraidente en el hospitaPor ello y

la importancia deesta institucion para el conjunto de la poblacion Estrella de la Mafiana

se ha comprometido con este proyecto.

1 Firma convenio colaboracién con la Asociacion de comerciantes para la
construccion de bafios publicos
El presente proyecto busaaejorar la sdubridad del asentamiento de refugiados
Tibetanos de Dougelingasi comdavorecer el desarrollo socio econémico a través del

fomento del turismq por medio de lanejora de las condiciones higiénicas y de los
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servicios ofrecidos al visitanteen este cas@ través de laconstruccion de bafios
publicosen la zona destinada al comercio y la restauracion del asentamiento, poniendo

asi solucién al serio problema del saneamiento.

El campo 3lel asentamiento de refugiados Tibetanos de Dougelingnesde los mas
poblados con una mayor densidad de poblacion tanto residente como de visitantes. En
este campase concentran la mayoria de servicidsgncos, correos, hospital, comisaria,

comercios, restaurantes, monasterios, etc.

La poblacion del resto de los campos @euliariamente a hacer diferentes gestiones,

asi como turistas que se encuentran de visita en el asentamiento.

No existe ningun servicio publico de bafios y lavabos que ofrezca unas condiciones

higiénicas para toda esta poblacién.

Por medio de la construgin de unosbafios publicosa disposicion de la poblacion se
pretendedisminuir el riego de contaminacién y enfermedad por insalubridadlemés
de ofrecer unas condiciones mas dignas a la poblacién para dar respuesta a esta

necesidad basica.

PROPOSED PLAN FOR CONSTRUCTION OF PUBLICTOILET—AT CAMPNO 3, TIBETAN COLONY,, MUNDGOD

by

Funded By DOLMA Foundation &KARMA Foundation, MANJlIJNATH S'IH‘
Including Donation of 9th Camp, 9Monestry and Tibetan Shop fac:‘r:‘s:gtcl::jg g:;isir;gineer SR S
and Restaurant Association. Mob : 9060682403
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I Firma deconvenio de colaboracién con la comunidad del campo 8 para la
mejora de la educacion a través de un programa de formacion extraescolar
Dentro delprograma de educaciomue Estrella de la Mafana lleva a cabo en el
asentamiento, este afio 2018 se firma un eenio de colaboracigrpor medio del
cual se comprometea costear elprograma de clases extracurriculargsgara los

estudiantes del campo 8 Este programa educativofrece clase de musica

tradicional, clases de idiomas como inglés y chino y sesionesefieerzo escolar.
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1 Firma delconveniode colaboracion con la comunidad del campo 8 para la
rehabilitacion de la zona deecreo

Se va a mejorar la zona habilitada para el recreo del campo 8 con una apoyo econémico

por parte de estrella de unos 280 ®

1 Estudio y analisis de las posibilidades delaboracién con la residencia de
ancianos del asentamiento de refugiados Tibetanos

La unica residencia de ancianos y/o personas sin hagastente en el asentamiento
de Refugiados Tibetanos en Dougelvgndgod (18.667 habitantes aproxia servicio
a 89 personas mayores y o dependienjete las cuale88 necesitan asistencia al no
valerse por si mismos.
Esta residencia apenas cuenta coouesos para desarrollar su servicio de forma éptima.
Son8 trabajadoredos que asumen todas las labores de gestion.

La residencia ofrece manutencion, alojamiento y cuidados médicos gratuitos.
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Debido aa escasez de recurspsxistelista de espergpara entrar en ella, priorizando

aquellas personas méas dependient®on unosa | ai2& | ydz £ S&4& RS dzy2.
necesitan financiaciérpara seguir cuidando y atendiendo a aquellas personas que no

tienen quien lohaga. R ' yOAlFy2 OdzSadl ytoddgRBR2 NI RS
cuentan con sponsors.

Estrella de la mafiana quiere contribuir al mantenimiento de la residengar medio

de un convenio de colaboraciSnden n € Y Sy & en conBepto de lgisPsitie 6

residentes.

I

3
A

i

\

i Visita al proyecto Karuna Home eBylokoppe
Se ha visitado Karuna Home. Espunayecto quetiene un programa de insercion y
educacién corjévenescon discapacidad intelectuat otro deeducacion para nifios y
nifias sin hogar.

Es un referente a nivel de trabajo, calidad y servicios que ofrecen.
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Hemos establecido contacto con la perspectiva de establecer colaboraciones en un

futuro.

1 Estudio y analisis ddbroyecto de construccion de dos tanques para recoleccion
deaguade lluk I Tpndnnn Lbw odpdnnann €0Y
El Campo @és el campo que ma&scasez de agusene, debido a la orografia del terreno,
apenas cuentan con pozos de agua subterrahasaolucionque se propone para aliviar
las épocas de mayor escasez (acceso de la poblacgwiaz) minutos de agua cada 3
diag, eslaconstruccion de unos pozos con capacidad para 50.000 L, especiales para la
recoleccion de agua de lluvigon un sistema de filtrado natural a través de piedras y

arena.Estrella de la Mafiana ha firmado un convenio en el que se compromete a donar

pPnnne LI NI 1 O2yaidNHzOOAsy RS Saidi2a R2a

71 Estudio y andlisis del proyecto de establecimiento de un centro social de
formacion y entretenimiento para la
comunidad de Tibetaos:

En los campos de refugiados
Tibetanos la oferta social, cultural y
de entretenimiento es muy escasa.
Solo cuentan con canchas de futbol,
baloncesto y Voleibol.

Conociendo los beneficios que

Reunion con la Asociacion de mujeres Tibetanas reporta a nivel individual 'y
comunitario las actividades ladicas y

de entretenimiento , como el baile, yoga, pintura, teatro etc, se esta estudiando la
opcion decrear un centro social donde ofrecer un programa de actividades creativas
de entretenimiento, que favoreca el bienestar de las personas y el desarrollo de la
cultura Tibetana.

Para ello se han mantenido reuniones con los distintos colectivos para detectar las

necesidades primordiales y poder ir dando forma al proyecto.
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