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MEMORIA 2021

Este es el resumen de las actividades realizadas por la
Asociacion Estrella de la Manana en el ano 2021. En este
documento se recogen tanto las actividades realizacas en
Zaragoza (Espana), como el trabajo de campo desarrollado en
India en ese mismo ano.

Cueramos dedicar esta
mamoria a todas [as personas que hacen posible
{ado este trabaio, cada diz con su solidaridad,
entrega y generosidad, contmbuyendoa a
transformacion de este munda en un lugar mas
agradable en el que vivir. Muchas Gracias!

:QUIENES SOMOS?

La Asociacion Estrella de la Manana, es una Organizacion no gubernamental para el
Desarrollo (ONGD), aragonesa, laica y sin animo de lucro.
Nace en el afio 2007 de la union de un grupo de personas comprometidas con la
conquista de una mayor justicia social, para mejorar tanto la situacion educativa,
sanitaria y social de la infancia y juventud en situacion de vulnerabilidad en India, como
la de las personas excluidas socialmente por distintas razones, como en el caso de la
discapacidad fisica, sensorial y/o intelectual, con el objetive de velar por el derecho de
todas ellas a unas condiciones de vida mas dignas.
En la actualidad trabajamos también en el ambito de la inclusion social y el desarrollo
econamico y social, con mujeres y personas refugiadas tibetanas, desfavorecidas
socialmente en las zonas rurales de India, con el proposito de apoyar a la creacion de
nuevas oportunidades de futuro para todas ellas, contribuir al desarrollo sostenible de la
region, asi como, promover la equidad de género, comprometiéndonos con la proteccion
de todos estos colectivos en situacion vulnerabilidad.
Las primeras actuaciones las dirigimos al apoyo de escuelas hogar para menores, donde
se desarrollaron diferentes lineas de trabajo en el ambito de la salud, nutricion y
educacion. Desde entonces y a partir de la identificacién de nuevas necesidades se han
desarrollado otros proyectos que dan respuesta a necesidades locales, tales como la
autonomia econdmica de las mujeres, apoyo al grupo de refugiados tibetanos de la
zona, etc, con el fin de contribuir al desarrollo sostenible de la region, asi como
promover la equidad de género.
Desde nuestra asociacion llevamos a cabo distintos proyectos y damos apoyo
econdmico, técnico y socio-educativo a iniciativas locales de acuerdo con nuestros
objetivos.
Las fundadoras de Estrella de la manana hablan de los inicios y como comenzaron con
este proyecto, que a dia de hoy cantinda creciendo gracias a la fuerza de todas las
personas que forman parte.
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MISION Y FINES

Nuestro objetive, es contribuir a la mejora directa de las condiciones y oportunidades de
vida de |a poblacion con la que trabajamos, por medio del acompanamiento y atencion
integral en los distintos ambitos de actuacion, educacién, salud y desarrollo
socioeconomico, para favorecer la inclusion social, desarrollo de capacidades y mejora
de la autoestima de colectivos en riesgo, como, personas refugiadas tibetanas, mujeres,
menores y jovenes con discapacidad, contribuyendo al desarrollo comunitario de zonas
rurales del estado de Karnataka del sur de India.

» Ayuda, apoyo economico, logistico, técnico y socio-educativo para el desarrollo de
las capacidades locales en pro de la sostenibilidad de los proyectos y del desarrolio
territorial.

» Asegurar una educacion adaptada de calidad, mayor integracion social y mejores
oportunidades de vida a los menores y jovenes en situacion de fragilidad y vulnera-
bilidad por causas de discapacidad fisica yfo intelectual, por medio de la formacion
profesional, atencion y educacion integral con el objetivo de favorecer su autonomia,
desarrollo e independencia.

» Capacitar, orientar laboral y profesionalmente a mujeres en riesgo de exclusion so-
cial, por medio de una formacion técnica especializada que aumente sus posibilida-
des de insercion laboral y empleabilidad, logrando una mayor autonomia econdmica
y social, y la reduccion de presion sobre sus economias domesticas.

* |adotacion, mejora y saneamiento de infraestructuras necesarias, en los centros
educativos con los que colaboramos, para un correcto desempeno de sus ejercicios
correspondientes.

* Educacion y sensibilizacion de la sociedad aragonesa a través de campanas y activi-
dades de EPD, en las que por medio del acercamiento de otras realidades socio-cul-
turales, se trata de fomentar el respeto, la tolerancia y la valoracion de la diversidad
como fuente de enriquecimiento humano, que favorezca la conformacion de sujetos
comprometidos activamente en la consecucion de un mundo mas equitativo y justo.
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:COMO NOS FINANCIAMOS?

Alrededor del 80% de los recursos de la Asociacion son propios, generados por noso-
tros mismos a través de las cuotas de socios, actividades a beneficio y organizadas por
la ONG, lo que nos confiere una gran autonomia e independencia y mayor sostenibili-
dad para llevar a cabo nuestros proyectos. El resto, aproximadamente el 20% son
externos, gracias a la colaboracion de entidades privadas y/o empresas, asi como a
traves del concurso en subvenciones publicas,

RECURS0S HUMANOS:

* Colaboradores: 6 Socios fundadores segun estatutos
* 130 Sacios (aprox) colaboradores econdomicos fijos

1. Voluntariado:

Mas de 40 personas que colaboran regularmente y mas de 240 en actividades
puntuales

2. Personal laboral:

Una técnico profesional en cooperacion internacional para el desarrollo y educacion,
encargada de toda la labor de gestion de la Asociacion, busqueda de financiacion, vo-
luntariado, actividades de EPD, seguimientg, gestion y apoyo tecnico a los proyectos en
terreno, etc.
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MEMORIA ACTIVIDADES
EN ESPANA

Educacion para el
Desarrollo y Sensibilizacion
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Educacion para el desarrollo en
Colegios, institutos, universidad

A lo largo del afio 2021 se han participado en diferen-
tes campanas de educacion para el desarrollo en varios
centros educativos, Estas campanas consisten en talleres
de sensibilizacion, impartidos a distintos grupos, sobre
las diversas problematicas de india, con la idea de dara
conocer la situacion y cultura de Indig, sensibilizar  in-
teriorizar valores como la solidaridad, tolerancia, respeto
y convivencia, y concienciar a la poblacion mas joven
sobre la importancia del compromiso en la lucha contra
las desigualdades sociales. Tambien se propicia la parti-
cipacion y concienciacion sobre el consumao responsable
atraves de mercadillos solidarios que organiza el propio
alumnado de los distintos centros, encargandose de la
venta de productos de la ONG Estrella de la Manana.
Los centros educativos en los que se ha participado han
sido:
» Colegio Santo domingo de Silos: 6 charlas de
sensibili- zacion y mercadillo solidario,
» Colegio Santa Maria del Pilar Marianistas: Taller de
sensibilizacion y Campana de recogida de juguetes.
* Colegio Britanico: Campana de recogida de juguetes,
* [ES pilar Lorengar: con 6 talleres y una asistencia de
112 alumnos
* Escuela Oficial de Idiomas en Huesca: Mercadillo de
libros de segunda mano.

Campaina de recogida de Juguetes

A finales del afio 2021 se ha realizado una campana de
recogicda de juguetes en varios centros educativos, Santa
Maria del Pilar (Marianistas) y el colegio Britanico de
Aragan, A traves de la venta de estos juguetes en el
mercadillo solidario celebrado en MNoviembre, se han
recaudado 7T45E para financiar los proyectos de
cooperacion que Estrella de la Manana lleva a cabo en
Inchia. Esta campana tambien ha servido para sensibilizar
a los estudiantes participantes sobre formas de consumo
alternativo, el reciclaje y la reutilizacion, poniendo en
relieve la importancia de la solidaridad
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Talleres y cursos sobre la ciencia y el masaje ayurvédico y neurecinmunologia y meditacion

En el afo 2021 hemos organizado dos talleres en torno a la cultura y ciencia del ayurveda. EL 9 de enero celebramaos un taller intensivo de 8 horas sobre
masaje facial ayurvedico Mukabhyanga. De Septiembre a noviembre se ha llevado a cabo el curso "la ciencia del ayurveda y dieta", a través de 7 seminarios,
con un total de 30 horas de formacién, impartidos ambos talleres por la experta Lola Sierra en terapias y nutricion ayurvedicas. El 22 mayo organizamos otro
taller con la colaboradora Monica Catalan especialista en cuidados de salud sobre neurcinmunologia y meditacion (Hambre, ansiedad y energia)

Mindfulness

Un dia a la semana en un espacio cedido por el restaurante Aida, se retine un grupo de aficionados a la meditacion para participar en las sesiones de
mindfuliness que imparte el profesor-colaborador de la ONG Fernando Herrando a beneficio d ela ONG Estrella de la Manana.

Biodanza
En el ano 2021 se ha conformado un grupo regular de biodanza a beneficio de Estrella de la Manana, con la colaboracion del facilitador Pablo Casabon. Las
sesiones tienen lugar todos los migrcoles por las tardes en una de las salas a disposicion del restaurante Aida.

Masaje tibetano
En el afio 2021, con la colaboracion de la masajista Alicia Diez, se han realizado cerca de 40 masajes tibetanos solidarios.

Loteria de Navidad

Estrella de la Manana desde el ano 2008 en colaboracion con la Asociacion “El Viajero Solidario” participan en el sorteo de loteria de navidad por medio de la
venta de participaciones a beneficio de la ONG.

Charla informativa y cena solidaria
El 28 de octubre del 2021 se realizo una sesidn informativa con las personas colaboradoras de la ONG para informar sobre el estado actual de los proyectos y
todo el trabajo realizado en periodo de pandemia. Tras [a charla se dio paso a una cena solidaria en el restaurante Aida de Zaragoza,

Tertulias literarias
En el ultimo trimestre del afo 2021, se conformd un grupo mensual de tertulia literaria, Cada mes se propone una lectura en relacion a la India, el tibet u
otros titulos. Tambien se proponen libros de autores/as amigas de la ONG para poder contar con su presencia en el debate.

Ciclo del cine una mirada a otras culturas

Organizado por la casa de las culturas y solidaridad, hemos participado en este ciclo, por medio de la proyeccion el 8 febrero del documental Driving with
Selvi, que aborda la problematica d elas mujeres en India v el 20 noviembre con el documental sobre la causa Tibetana Earth sutra.

Cata de vinos y café y conciertos de cuencos tibetanos con la colaboracion de ArmonizArte
Reportajes fotograficos solidarios con Angel Alvarez

Taller de lengua de signos
Pag 8

L lL KC lu L‘IL"

Hl]H L-"'rL-dLl. 'l;] JIL‘IU.

o~
#mru. RIS [ 30 HOR

Filgsnfia mlmﬂ nl'l'm'l'n

H.  POR QUE UN MASAJE
P55 TIBETANO SOLIDARID

GINL RAXTED LRPELID, LAHENEL DETANLE, 2

4\ €

NOV 21 /FEB 22

FILMOTECA tl-‘




FERIAS Y MERCADILLOS
SOLIDARIOS

La Asociacion Estrella de la manana organiza dos mercadillos anuales (primavera,
navidad) durante todo un fin de semana desde el afio 2008.

Ademas de estos mercadillos a lo largo del afio se organizan rastrillos puntuales en
diversos puntos.

Estos mercadillos anuales, suponen una de las principales fuentes de financiacion de la
ONG, generando sus propios recursos por medio de la venta de artesania oriental,
bisuteria y joyeria, moda y complementos, decoracion, juguetes, etc.

Estos mercadillo, tambien suponen un espacio donde compartir con todas las personas
que forman parte de la asociacion,y come forma de visibilizar la problematica de la
india e involucrar a mas personas en la labor de la ONG.

En el afio 2020 debido a la pandemia del Covid 19 no pudimos celebrar ninguo de
nuestros mercadillos anuales.

En el ano 2021 se realizaron dos mercadillos en Zaragoza. Por primera vez se
celebraron en el espacio de Zaragoza vivienda de la Calle San Pablo,

Las fechas fuerdn del 28 al 30 mayo con una recaudacion de 26.000€, y del 26 al 28 de
noviembre con una recaudacion de 22.000€.

Por otro lado se han organizado dos pequenos mercadillos Solidarios en madrid en la
epoca de navidad en colaboracion con una familia con residencia en Madrid, voluntaria
v colaboradora con Estrella de la Manana
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28 al 30 de Mayo
S 10:30 a 14:30 y 17:00 a 20:30
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: @ 111 JOR WDE TIBET EN ARAGON
11l JORNADAS DE TIBETEN e

ARAGON B 16 | 17

Del 16y 17 de abril se han celebrado en el Centro Joaquin Roncal CAI Zaragoza, las 111

gRT
Jornadas de Tibet en Aragon. & N
Con esta iniciativa Estrella de la Manana quiere dar visibilidad a la situacion del » " |

colectivo de personas refugiadas tibetanas y contribuir a la mejora de sus condiciones
de vida en el exilio, destinando toda la recaudacion obtenida, a los programas de
desarrollo que la ONG lleva a cabo en el asentamiento de refugiados tibetanos de
Dougeling en el sur de la India.

MESAS REDONDAS

Las jornadas dieron comienzo el viernes 16 de abril a las 16.00 horas. Tras la
inauguracion, con Thubten Wangchen, manje budista tibetano, se realizo una charla _ S
para conocer la situacion de los refugiados Tibetanos y el trabajo que realiza la ONG con % ah

la comunidad de refugiados tibetanos en India. Siguieron dos talleres, "Introduccion a TR AT, I T A I- I- E R E s
la medicina tibetana" v "Cuencos Tibetanos", =

El sabado 17 de abnil por la manana, se realizo un taller de yoga tibetano y otro de g i _
meditacion. A continuacion, se llevo a cabo una mesa redonda sobre la situacion de la 23 N

mujer tibetana. Por la tarde, se realizaron dos talleres sobre pintura de mandalas y IS '

mindfulness. Para concluir las jornadas se realizo una conferencia titulada el budismo :'.-' 2 e Ex P 0 s I c I 0 N E s
dialoga con el SXX1 a cargo de Karma Tenpa, monje budista y coordinador del centro e N L

budista Kagyu Dechen Ling. :

Durante todas las jornadas se expusoen el S, GICLO DE CONFERENCIAS
vestibulo documentales, videos y fotografias de la SRS Y TALLERES
fotoperiodista Cris Aznar, y muestra de productos Un paseo por |a Tradicién Tibetana,
de artesania tibetana, asi como informacion de los REERICIRITN GRS RRIENG
proyectos de cooperacion al desarrollo que (2 ONG [k

Fl-Tks COMFEEESCIA DeaRMA ¥ 80D CiaTian L asih

ACTIVIDADES

Y MUCHO MAS

Estrella de la Manana lleva a cabo en India. Lisgar: Cwntra Imequin Rones. ) afiimellas, s
_ 30 EHERD

Estas Jornadas suponen una oportunidad para ""'.:ﬁ.:.'“?’f.‘i‘,;;’i'.?.’l-.‘l,'.L'.‘éﬁa'f;_.‘:‘.‘.2'.".:T'.:,'.';'i'r.".f.i.l
acercarse a la culturay la vida de los tibetanos con RERSELELC SN, )
talleres de meditacion, mindfulness, cuencos viiphes Efnl B i FonbiEmi B 5. 7.2 l:[""“] "]AQUIH HDHGA[
tibetanos, pintura de mandalas y yoga, . LR

k H 3 o 10T TALLEA MASTERCLASE OF MASAIL TIBETANO
conferencias sobre el budismo y la situacion de los kot War otk

C/ SAN BRAULIO, 5, ZGZ

refugiados, sobre las mujeres tibetanas. Ademas, [ intrrTrTIPTrE———
de exposiciones y muastra de artesania tibetana.

Lirgar. Cafitio Ioaquin. Roftsd. T San Braulio, 3, IGT

Estas Jornadas han estado precedidas por un ciclo e L s INSCRIPCIONES: 660286979 | infoeestrelladelamanana.org,
de talelres y conferencias durante todo el primer et s
semestre del 2021. e e o A www.estrelladelamanana.org
- ] Zaragoza FREwhn 2= e
ESTRELLA == GOBIERNO "M fundaeia
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CONCIERTOS SOLIDARIOS
V CICLO MONCAYO

El Ciclo Moncayo de Musica Solidaria es una iniciativa impulsada por el zaragozano Julio
Escartin, catedratico de Mdsica del IES Miguel Catalan, guien en 2017 gand el premio del
programa de television Pasapalabra. La eleccion del lema “Ciclo Moncayo de Misica
Solidaria” partio, precisamente, de la palabra “Moncaya”, con la que Escartin completd
el rosco del concurso.
Se han celebrado cuatro ediciones a lo largo de los afios, 2017-2020, con un total de 37
conciertas con mas de 100 artistas y alrededor de 8000 personas asistentes y una
recaudacion de mas 35.000 € destinados a proyectos sociales y de desarrollo en
Zaragoza, Huesca, Malawi, Kenia, Sudan del Sur, Libano, India y Filipinas.
En concreto en el ano 2021 celebramos 5 conciertos a beneficio de 6 organizaciones de
accion social y de cooperacion internacional,
El objetivo de este ciclo es:
= Difundir y promover los proyectos solidarios de las ONGs participantes, animando a
los zaragozanos a apoyarlos economicamente par medio de la asistencia al ciclo.
* Facilitar el acceso a la cultura musical a la poblacion en general a través de un
progra- ma de musica atractivo y asequible.
» Facilitar a jovenes artistas el poder tocar en publico.
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MERCADO CENTRAL XMANANA
DE ZARAGOZA A PARTIR DE JUNIO ESTRELLA DE LA MANANA

En el Mercado
Céntral

Desde el 29 de junio del 2021, Estrella de la Manana dispone de un puesto en este
tradicional lugar de compras de la capital aragonesa.

Esta idea surge a raiz de la crisis sanitaria del Covid-19 y todas las restricciones que
impedian que nuestra ONG pudiera llevar a cabo la mayoria de nuestras actividaces
para la finaciacion y sostenibilidad de nuestros proyectos.

Entre las multiples ideas surgic la posibilidad de tener un espacio en un mercado de
Zaragoza, y esta idea tomd forma con la apertura del puesto n® 66.

Este espacio se abre de lunes a sdbado de 9 a 14 haras y en él, se pueden adquirir los PUESTO PERMANENTE N° 66

productos de Estrella de la Manana, como textiles de Tibet y de India, bisuteria, cafée
solidario, cremas naturales, etcy todo ello a beneficio de los proyectos en India.

Es una forma de acercar India y el Tibet a nuestra ciudad, a traves de un espacio de
solidaridad, consumo sostenible y de cooperacion al desarrollo y sensibilizacion, a la
vez que hace las veces de punto de encuentro de colaboradores y voluntarios y
personas interesadas en la Asociacion.







El colectivo de refugiados tibetanos, se encuentran en
una situacion compleja de mayor fragilidad y vulnera-

CAMPOS DE REFUGIADOS s e S
quisi pacion del gobierno Chino en la década de los 50, gran

Mo parte de la poblacion fue empujada y forzada a huir en
T I B E T AN 0 S husca de refugioy asilo palitico, debido a la persecucidn

y vulneracion de derechos gue sufrian bajo el nuevo régi-
men Chino,

Asl, muchos llegaron a India donde el gobierno Indio
bajo el mandato de Pandit Jawaharlal Nehru, les concedid
asilo politico.

Tras casi 50 afos de esos primeros exodos masivos, ac-
tualmente la poblacidn tibetana en el exilio - méas de

20.000 personas — se ha asentado en campos de
refugia- dos diseminados por toda India.

No obstante, debido a su condicion de desplazados politi-
cos, en muchos casos no son considerados ciudadanos de
plenos derechos, por lo gue se hallan en riesgo de exclu-
sidn social, con dificultad de acceso a oportunidades y
con escaso apoyo por parte de las autoridades indias.

Esta situacion, especialmente se ve agravada entre los
jbvenes (nuevas generaciones nacidas en el exilio), que
apenas cuentas con oportunidades de vida que desarro-
llar en sus comunidades, forzando a la mayoria a emigrar
al extranjero.

Este escenario, al mismo tiempo esta generando un pro-
ceso de aculturacion y desarraigo (desvanecimiento de
las tradiciones culturales y rasgos especificos de la cultu-
ra Tibetana), que de forma generalizada esta viviendo el
pueblo Tibetano.

Estas condiciones de mayor discriminacion, obliga a
mantener y trabajar en el fortalecimiento y conservacion
de los lazos comunitarios y culturales de la propia comu-
nidad Tibetana en el exilio, favoreciendo la red y tejido
social de apoyo, necesario para hacer frente a esta situ-
cion de fragilidad y exclusion social,
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Programa de Nutriciony
Educacion a la infancia

La Asociacion Estrella de la Manana da soporte tecnico y economico a las escuelas de
infantil de la zona de refugiados tibetanos en Mundgod, en concreto la escuela del campo
1 (desde 2010) y la escuela del campo 6 (desde 2015), para cubrir todos los gastos de las
mismas en relacion a la alimentacion y educacian de los menores, costes de mante-
nimiento y recursos humanos (salarios de las profesoras y ayudantes), dado que ambas
por escasez? de recursos estaban abocadas al cierre,

En este caso, cabe mencionar, que el 25% de las personas desnutridas del mundo viven
en la India, unos 217 millones. Debido a ello se estima que el 50% de los nifos/as en la
India tiene un retraso en el crecimiento, en su mayoria debido a la mala alimentacion.

Por tanto, el objetivo de dicho programa es garantizar la ingesta de los nutrientes ne-
cesarios, asi como el acceso a una educacion infantil respetucsa y en relacion con su
identidad historica y cultural, a 60 menores aprox. Al mismo tiempo se facilita a sus
tutores, padres, madres, familias a su cargo la posibilidad de continuar con sus trabajos,
mientras sus infantes estan cuidados.

Se trata por tanto, de escuelas de educacion infantil con dos niveles, uno para los mas
pequenos (2 y 3 anos), donde el objetivo esta mas relacionado con el cuidado de los pe-
guerios a traveés de la proporcion de un espacio adaptado a sus necesidades, con mate-
riales adecuados a su edad y personas encargadas de su bienestar,

En el segundo nivel (4 a 6 anos), el proposito es mas educativo, trabajando la lecto-es-
critura como el aprendizaje logico-matematico. En este segundo nivel se da una ense-
nanza bilingle (ingles y tibetano), y se prepara a los ninos y nifias para la primaria.

Los menores de 2 a 6 anos acuden a la escuela por la manana, comen en el centro y sus
familias les recogen por la tarde.

El edificio donde se llevan a cabo las labores educativas, da cabida tambien a otros usos
educativos y culturales para disfrute de resto de la comunidad.

Pag 22



Mejora del abastecimiento de agua en la comunidad de

refugiados tibetanos

En el ano 2021 se ha establecido un nuevo pozo de agua en el
hospital DTR con la colaboracion de colegio de medicos de
Zaragoza, para el abastecimiento de agua potable en el hospital del
asentamiento de refugiados Tibetanos (DTR), por medio de la
perforacion de un pozo de agua y la renovacion de su red de
tuberias, en el estado de Karnataka, sur de la India.
Para ello se han invertido 4.114,87 €, con la colaboracion del colegio
de Médicos de ZGZ.
A través de este proyecto hemos conseguido:
* Suministrar agua potable suficiente y de forma segura, para el '
correcto funcionamiento del Hospital DTR.
Mejorar la salubridad del sistema de abastecimiento actual de

- | |
agua potable del hospital del asentamiento de refugiados = I
Tibetanos en Dougeling, - , 1

Prevenir riegos de infeccion de enfermedades y contaminacion,
a traves de la proteccion del sistema de abastecimiento y de las
fuentes de agua, evitando la contaminacion del agua.
El Hospital del Asentamiento de refugiados Tibetanos de Dougeling
(HDTR), en Mundgod, sur de la India, comenzo su laboren 1967.
En ese entonces, tan solo contaba con una pequena habitacion que ﬁ
funcionaba comao clinica. Con los afos, ha sido capaz de adaptarse a It
las crecientes necesidades de una poblacion de no mas de mil dl
personas a los dieciocho mil en la actualidad. Para su correcto e
funcionamiento es necesario, adaptar la infraestructura y los
recursas humanaos a las necesidades reales, para garantizar un /;

servicio de calidad a la comunidad. Por medio de este proyecto

e e ——
hemos contribuido a la disminucian de los riesgos de infeccion de 0= —
enfermedades como la diarrea, tifus, malaria, y a lamejora de la I'
salud de la poblacion refugiada Tibetana, a traves de la mejora de las y i

condiciones higiénicas del Hospital de la zona.

Enel 2021 tambien se ha establecido un nuevo pozo de aguaen (3
aldea del campo 8 del asentamiento de refugiados tibetanos.

Esta aldea de ciento diez casas contaba tan solo con una bomba de
agua, que tardaba dieciseis horas en recoger 50.000 litros.

Con este nuevo pozo se ha resuelio el problema de escasez de agua
de esta comunidad. * i
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Programa de Proteccion a la tercera edad y/o personas
dependientes

Por medio de un programa de apadrinamiento en colaboracion con la unica residencia
de ancianos y/o personas sin hogar existente en el asentamiento de Refugiados
Tibetanos en Dougeling-Mundgod (18.667 habitantes aprox).

Esta residencia da servicio actualmente a 60 personas mayores dependientas

Esta residencia apenas cuenta con recursos para desarrollar su servicio de forma opti-
ma.

Son 8 trabajadores los gue asumen todas las labores de gestion,

La residencia ofrece manutencion, alojamiento y cuidados medicos gratuitos.

Debido a la escasez de recursos, existe lista de espera para entrar en ella, priorizando
aquellas personas mas dependientes,

Con unos gastos anuales de unos 80.000 €, necesitan nuestra ayuda para seguir
cuidan- do y atendiende a aquellas personas que no tienen quien lo haga.

Estrella de la manana en enero de 2019comenzo este programa con el padrinamiento
de 3 personas. En el ano 2021 hemos apadrinado a una persona mas, por medio de un
apoyo de 500€ mensuales.

En este ano 2021 hemos centrado todos nuestros esfuerzos en garantizar la proteccion
de los mas vulnerables ante la pandemia del Covid 19, garantizando la atencion y
cuidados medicos a todos los residentes, Para ello, hemos hecho entrega de material
sanitario y de proteccion.




Sistema de recoleccion de
agua de lluvia en la
Residencia de Ancianos

El asentamiento de refugiados Tibetanos de Doeguling padece una gran escasez de
agua, dehido a causas multiples, entre ellas, el creciente proceso de desertizacion,
cambio climatico, y la gran demanda de agua para la explotacién agricola de la zona.
Debido a su dependencia a la tierra y un modo de vida tradicional ligado a la agricultura,
la dependencia a este recurso resulta fundamental para poder garantizar la
supervivencia de este pueblo y el abastecimiento de alimentos.

Por ello, para proteger las fuentes acuiferas y mejorar el abastecimiento del aguaen la
comunidad de Refugiados Tibetanos, hemos establecido un sistema sostenible de
recogida de agua de lluvia, con una inversion de 5000€ aprox.

Este sistema consiste, por un lado, en la perforacion de un pozo de agua, en la
residencia de ancianos OIPH, que comunigue con una fuente acuifera subterranea,
junto con el establecimiento de un tanque superficial de recogida de agua de lluvia, que
drene el agua al pozo para renovar la reserva subterranea de agua existente y garantizar
asi la perdurabilidad y sostenibilidad de la fuente subterranea de agua.

Este tipo de tecnologia se ha implementado de forma exitosa en otras comunidades
como forma de dar respuesta a la escasez de agua y poder aprovechar el agua
descargada por las lluvias monzanicas, renovando asi las reservas naturales de agua
que se estan secando en los ultimos afos, protegiendo las fuentes acuiferas existentes
en la zona y de las que se abastece el pueblo tibetano.




CENTRO LIGHT OF KARMA
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El centro Light of Karma se inagura en el ano 2012, con el
proposito de crear un centro formativo y socio laboral de
referencia para jovenes con discapacidad visual, en las
zonas rurales de Mundgod. El centro esta totalmente
adaptado a las necesidades de personas con discapacidad
visual. Se situa en un terreno de aproximadamente 10.000
m. En este centro se ofrece gratuitamente alojamiento,
manutencidn, cuidados medicos, material escolar,
programas informaticos, clases de apoyo, formacion en
informatica, musica e inglés, talleres de movilidad y
autonomia personal, ete, a los estudiantes residentes,
todos ellos provenientes de familias en situacion de
vulnerabilidad.

Con los afios y debido a la deteccion de otras necesidades
de la poblacidn local, la oferta formativa ofrecida en el
centro se fue ampliando, asi actualmente en el centro
existen distintos programas:

Programa de formacion profesional para
jovenes con discapacidad visual

En India, el numero de personas con discapacidad oscila
entre el 5% y el 8% de la poblacidn, segin un informe del
Banco Mundial. El 75% de este colectivo vive en zonas
rurales.

Las personas con discapacidad, sufren una fuerte discri-
minacion social, que se traduce en una situacion de
vulnerabilidad y marginacion. La discapacidad en India
supone una fuerte estigmatizacion para la propia persona,
negandole en [a mayoria de los casos el ejercicio de

sus plenos derechos y por tanto el desarrollo de sus capa-
cidades y autonomia

En el caso de la discapacidad visual, 1 de cada 3 personas
con ceguera en el mundo vive en la India y se estiman en
A5 millones las personas que presentan deficiencia visual,
existiendo una mayor prevalencia en las zonas rurales.

Pag 33



Esta concentracion discrecional y desproporcional de la ceguera en diferentes sactores de
la poblacién y ambitos geograficos en relacién a factores socioeconomicos, evidencia una
situacicn de injusticia social, que se puede y debe combatir con recursos y ayuda oficial al
desarrollo, para tratar de erradicar los casos evitables y tratables de ceguera (80% de los
casos de discapacidad visual segun la OMS sen prevenibles) v avanzar asien el respato y
garantia de los derechos humanos de la poblacion con discapacidad.

En las zonas rurales de la India, resulta frecuente en caso de menores invidentes, que la
familia a su cargo lo aparten y le nieguen los cuidados y la atencion que les prestan a los
demas hijos; la situacion se hace mas grave en familias de castas mas baja, huerfanos o si
se trata de ninas ciegas.

Existe por tanto, por parte de la familia, una gran necesidad de concienciacion sobre las
potencialidades de sus hijos e hijas, y de participacion en el desarrollo de sus posibilidades.
Esta situacion de exclusion y marginacion social puede mejorar si [as personas con
discapacidad conguistan

su autonomia e independencia. Ademas, alcanzar el nivel de estudios superiores,
proparciona cierta respetabilidad y reconocimiento social,

Asl, una de las areas de trabajo mas importantes para generar una transformacion social en
torno a esta problematica, se relaciona con la acogida, educacion, formacion profesional y
laboral, haciendo hincapié en el desarrollo integral de cada una de las personas corn
discapacidad.

En el Centro Light of Karma es un refrente en la zona de educacion adaptada de calidad.

En este curso 2021-2022 tenemos dos estudiantes con discapacidad visual con una beca
de estudios superiroes.

Programa de formacion profesional en costura para mujeres
de escasos recursos y en riesgo de exclusion social

A través de este otro programa, se imparte formacién gratuita profesional en costura
(corte y confeccion), a mujeres de escasos
recursos y en situacion de vulne-

rabilidad de la zona rural de

Mundgod, Karnataka.

Las alumnas reciben |
una formacion

profesional en

costura curante

6 meses con
una profesora B
especializada |
en la mate- |
ria. Para ello,
el centro Li-
ght of Karma
cuenta con
una sala dedi-
cada a taller de
costura, equipada
con 15 maquinas
de coser y todo el ma-
terial necesario para el
desarrollo de la formacion,
Este programa tiene por objetivo
el aumento de los medios de vida de las familias de las mujeres participantes, a través de
la mejora de sus posibilidades de insercian laboral y empleabilidad.

A lo largo del 2021 se han realizado dos cursos de costura de 6 meses cada uno, que han
dado lugar a dos promociones de alumnas, con un total de 16 estudiantes.

Programa de alfabetizacion digital de acultos

El centro Light of Karma dispone de una sala de informatica totalmente equipada con 10
ordenadores. . Este programa en el afio 2021 ha formado a 21 jévenes, con el objetivo de
ampliar sus capacidades y oportunidades de futuro, para acceder al mercado laboral en
condiciones de mayor competencia.

Se trata de una formacidn, que no podrian permitirse de no ser gratuita comao en este
caso.
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Programa de formacion universitaria para jovenes
provenientes de familias de escasos recursos

Por medio de la ejecucion de este programa en el 2021, 30
estudiantes han sido becados (14 chicos, 16 chicas)
durante el curso academico 2020-2021 para continuar sus
estudios superiores, a traves del programa de becas para
jOVEnes sin recursos.

Cabe mencionar que el centro Light of Karma en el curso
academico anterior acogia tan solo a 10 estudiantes,
siendo un logro haber podido ampliar el niumero de becas
a un numero tan elevado.

El programa de becas cuenta con una gran demanda por
parte de la poblacion local, ya que no existe ninguna otra
institucion que ofrezca esta oportunidad de futuro a
jovenes en situacion de vulnerabilidad.

Este programa de becas es fundamental, para promover el
desarrollo de las capacidades y competencias locales de
estos jovenes y garantizar las oportunidades de
aprendizaje de forma igualitaria con independencia de su
estatus social y capacidad economica.

Estos 30 jovenes no podrian haber continuado su
formacion superior de no ser por este programa.

Por ello, a través de este programa todos estos jovenes
han mejorado sus posibilidades de acceso al empleo, el
trabajo decente y el emprendimiento,

Todos |os estudiantes provienen de aldeas de la zona y de
familias sin recursos economicos, de forma que para ellos
no es factible pagar las tasas de estudio y sufragar todos
los gastos derivados de su educacion.

Los 30 estudiantes a traves de este programa han
obtenido una plaza en el centro de formacion Light of
Karma a cargo de Estrella de la Mafana y sus socios
locales Karma Foundation.

Todos los estudiantes han residido en el centro, costeando
todos sus gastos en alojamiento, manutencion, gastos
medicos en caso de enfermedad y de educacion. Todos los
estudiantes han acudido al collage correspondiente para
continuar sus estudios costeando todos los gastos
derivados de su educacion, matricula, tasas de examenes,
material escolar, uniformes, etc.
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A suvez, estos estudiantes han accedido a formacion extracurricular, a traves de los
talleres impartidos en el propio centro Light of Karma, recibiendo clases en inglés e
infarmatica, asi como participando en los talleres de la vida diaria a traves de las
actividades propuestas en el centro, comao cocina, limpieza, jardineria y huerto, etc,
Debido a la pandemia del Covid 19, y las restricciones dictadas por las autoridades en
materia sanitaria para tratar de frenar la propagacion, parte del curso academico en
India se ha realizado online. De esta forma los estudiantes de Light of Karma han
seguido las clases a traves de los recursos disponibles en el centro Light of Karma, aula
de informatica, proyector, etc.

En alguna ocasion una de las profesoras del collage se ha desplazado a la residencia de
los jovenes Light of Karma para impartir clases de repaso.




EMERGENCIA COVID 19

Dotacion de material sanitario para la proteccion y prevencion contra la pandemia del Covid -19 en las zonas rurales del

sur de la India

La pandemia del Covid 19 ha azotado a la India con gran intensidad, generando una crisis
sanitaria de gran magnitud,

Con mas de 400.000 nuevos casos diarios de infectados por coronavirus en el pico mas alto,
la situacidn se torno alarmante, en un pais que no daba abasto,

India acumula mas de 43 millones de casos, y su sistema publice sanitario deficitario no era
suficiente para garantizar la cobertura sanitaria y una atencion de calidad alasalud ala
segunda poblacién mas numerosadel planeta, con mas de 1300 millones de habitantes.

El sistema se vid colapsado en la ola que desencadeno la variante Delta a mediados de Marzo
del 2021.

Esta devastadora ola en la india con una variante mas agresiva del virus (B 617), se llegd a
cobrar mas de 2300 vidas diarias, sumando mas de 500.000 muertes en lo que llevamos de
pandemia.

Esta situacion sin duda se ha visto agravada por las condiciones de subdesarrollo del pais y
la precariedad de su sistema publico de salud.

Por ello, ha sido necesario fortalecer y reforzar los sistemas de salud publica a disposicién de
la poblacion con dotacion de material medico especializados para atender a los enfermos del
virus y disminuir las altas tasas de mortalidad que estaban registrando, al mismo tiempo que
garantizar la proteccion de la poblacién para prevenir los contagios y frenar la expansion de
la pandemia, a traves de la distribucion de medios de proteccion personal,

A través de este proyecto,
se ha hecho una inversian
de 55.000 € para la compra
de material médico
necesario para los
hospitales de la zona (DTR
Hospital, Mundgod Taluk
Hospital) y a la residencia
de ancianos, mejorando los
recursos a disposicion de la
poblacion v los equipos
destinados al tratamiento
de pacientes, asi como para
proteger al personal
sanitario que se encontraba
en primera linea luchando
contra la pandemia. Entre
estos equipos se han
adquirido, concentradores
de oxigeno, maquinas de
constantes vitales,
oximetros, material
quirurgico, epis,
mascarillas, guantes,
pantallas protectoras,
hidrogel, goteros, etc.




Por otro lado, en india muchas personas tienen una economia de supervivencia, viven el
dia a dia en funcion de los trabajos que desarrollen en la jornada.

Muchas personas con empleos informales, como jornaleros, vendedores ambulantes,
etc, debido a la crisis sanitaria y las restricciones sociales, no estaban pudiendo
desempenar sus labores no pudiendo obtener ingresos minimos para sobrevivir. Por ello,
una de las actuaciones que se ha lelvado a cabo a lo largo de este ano 2021 ha sido el
reparto de kit de alimentos y otro tipo de productos de necesidad basica a 200 familias.

En cuanto a la distribucion de kits de primera necesidad, se han seleccionado a las
familias y/o personas beneficiadas por medio de giras por los pueblos de los alrededores
para identificar a las personas mds necesitadas que se encontraban en situacién de
emergencia.

el mundo, r
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Se ha contado con apoyo de las autoridades
competentes de cada uno de los pueblos para este
proposito, Visitando los hogares de estas familias
como se refleja en la foto s para conocer las
condiciones en las que se encontraban,
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MEMORIA ECONOMICA 2021

Feria y Mercadillos
15.4%

Cuotas y Donativos
35.9%

Subvenciones
48.7%

Ingresos:

« Cuotas y donativos: 69.089,74 €
e Subvenciones: 93.821,38€
e Ferias, mercadillos: 29.567,15€



MEMORIA ECONOMICA 2021

Mantenimiento entidad
21.8%

Proyectos India
54.2%

Compras mercancia
24.1%

Gastos:

« Proyectos India: 99.830,72 €

« Compra mercancia: 44,348,18 €

» Mantenimiento entidad (salarios, alquileres, impuestos, etc.) :
40.099,14 €



CONTACTO

www.facebook.com/estrellamananaindia/

| @ l www.instagram.com/estrelladelamananaindia/

G (+34) 6300279 12 | (+34) 660 28 69 79

www.estrelladelamanana.org
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